
● min. 5-letnie doświadczenie na tym samym/podobnym stanowisku (np. business development), które polegało na aktywnym 

pozyskiwaniu nowych Partnerów i funduszy dla biznesu bądź dla organizacji pozarządowych;

● skuteczne budowanie długofalowych relacji z Partnerami instytucjonalnymi, korporacyjnymi oraz prywatnymi darczyńcami, 

sponsorami czy filantropami w Polsce i za granicą;

● umiejętne wykorzystanie zbudowanej przez lata własnej sieci networkingowej;

● świetne zdolności komunikacyjne w mowie i piśmie w środowisku biznesowym;

● samodzielność i proaktywność w realizacji zadań;

● łatwość w tworzeniu przejrzystych prezentacji dla potencjalnych Partnerów Fundacji;

● biegła znajomość języka angielskiego w mowie oraz piśmie (min. C1);

● dodatkowym atutem będzie pełnienie stanowiska strategicznego w organizacji z trzeciego sektora; doświadczenie 

w konsultingu, governmental relations, PR, non-profit fundraising albo w skutecznym ubieganiu się o granty publiczne.

Fundraising Leader_ka

Od ponad 10 lat działamy jako stabilnie

rozwijająca się fundacja.

Prowadzimy innowacyjną w skali globalnej 

platformę online do nauki kompetencji przyszłości 

dla uczniów i uczennic szkół średnich w Polsce. 

Młodzi, przy naszym wsparciu, realizują własne

projekty społeczne. Wielu pierwszy raz w życiu

dostaje możliwość zrobienia prawdziwego 

przedsięwzięcia według własnego pomysłu.

Współpracujemy z największymi, m.in. Google, 

ING Bankiem Śląskim, Allegro, Grupą Pracuj. 

Zostaliśmy wyróżnieni ponad 20 nagrodami, m.in.: 

Effie Awards, Forbes 30 Under 30 Europe, MIT 

Technology Review Innovator of the Year Poland.

Co robimy? Twoje zadania:

To wymarzona rola dla Ciebie? Prześlij CV na adres ewelina.sobocinska@zwolnienizteorii.pl

● zgraną drużynę pasjonatów_ek zarażających energią,  która ma zajawkę na rozwój i edukację, a przede wszystkim chce uczyć 

młodych ludzi wywierać pozytywny wpływ na otaczającą ich społeczność;

● pracę w wymiarze 0,5 - 1 etatu w oparciu o kontrakt B2B (możliwa również UoP i UZ);

● wynagrodzenie zaczynające się od 6 500 zł netto “na rękę” w zależności od doświadczenia (jeśli wybierzesz kontrakt B2B 

to my opłacamy Ci ZUS, PIT i księgowość proporcjonalnie do wybranego przez Ciebie wymiaru czasu pracy);

● fundusz na rozwój, konsultacje z psycholożką, dofinansowanie do karty Multisport i  sprzętu potrzebnego do pracy;

● regularne wydarzenia integracyjne całego zespołu w biurze oraz firmowe wyjazdy integracyjne;

● reprezentowanie Fundacji na spotkaniach biznesowych, konferencjach oraz w mediach (prasa, radio, telewizja i social media);

● klimatyczne biuro w historycznym budynku z ogródkiem na warszawskim Żoliborzu przy placu Wilsona;

● elastyczne godziny pracy w modelu hybrydowym z gotowością do odbywania stacjonarnych spotkań biznesowych 

w Warszawie kilka razy w miesiącu.

Kompetencje, których szukamy:

Mamy dla Ciebie:

Bądź Ambasadorem_ką zmian w polskim systemie edukacji poprzez pozyskiwanie nowych, a także budowanie 
i utrzymywanie długotrwałych relacji z dotychczasowymi Partnerami Fundacji!

- współtworzenie, realizowanie, a także 
optymalizowanie strategii fundraisingowej 
Fundacji Zwolnieni z Teorii;
- proaktywne poszukiwanie nowych obszarów 
rozwojowych oraz źródeł finansowania;
- nawiązywanie współpracy biznesowej 
z największymi firmami w Polsce, Europie
i na świecie;
- dbanie i rozwijanie długotrwałych relacji 
z dotychczasowymi i nowymi Partnerami Fundacji;
- reprezentowanie Fundacji na zewnątrz
i przekonywanie decydentów do naszej misji;
- tworzenie prezentacji i dokumentów 
dla naszych potencjalnych Partnerów 
ze wsparciem zespołu;
- praca w zespole budowania partnerstw 
(Dealmakers) i raportowanie do Zarządu.


